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Bausteine zum Thema ,,Ganztag in Brandenburg”

Anmelden An Befragung teilnehmen

SelbstEvaluationsPortal

Startseite Neues Angebot des ISQ zur internen Evaluation:
> Befragungsinhalte Schulbefragungen
Informationen fur i X X
Befragungsteilnehmende Herzlich Willkommen auf dem Portal fiir Schulbefragungen am Institut fir
R 5 5 i
G EAGeTE Schulqualitat der Lander Berlin und Brandenburg e.V. (1SQ)!
Belmeunesletine Neues Angebot zur internen Evaluation: Schulbefragungen
Mit diesem Angebot erhalten Schulen ein Instrument, mit dem sie mehrere Personengruppen
(Schuler/-innen, Eltern, Lehrkrafte, weiteres pad. Personal, Kooperationspartner-/innen) online
befragen kénnen, wie sie unterschiedliche Bereiche schulischer Qualitdt wahrnehmen. Eine
Schulevaluation erfasst verschiedene Perspektiven auf denselben Ausschnitt schulischer
Realitat. Dadurch kénnen Wahrnehmungsunterschiede aufgedeckt und mégliche
Entwicklungsprozesse angestoRen werden.
Im Folgenden kénnen Sie:
...unser ; :
...sich mit lhrer -
...an einer
AngEbOt zu Schulnummer und
dem Schulpasswort Befragung
Schulbefragungen P téilveh
kennenlernen. anmelden. elinenmen.
Hier kénnen Sie sich Nach der Anmeldung oben Haben Sie eine
informieren iber Inhalte, rechts kénnen Sie im TAN-Nummer erhalten,
Ablaufe und Rickmeldungen internen Bereich eine dann loggen Sie sich bitte
der Schulbefragungen. Schulbefragung anlegen mit dieser TAN oben rechts
bzw. die Ergebnisse auf dieser Seite ein. So
einsehen. gelangen Sie automatisch zu
threr Befragung.
lsn Institut fir Schulqualitat der Lander B
A Berlin und Brandenburg eV, Uber das Selbstevaluationsportal p Nutzungsbedingung!
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Befragungsgruppen

Folgende Personengruppen konnen mit SEP-SCHULE befragt werden:
Lehrkrafte (L)

Weiteres padagogisches Personal (PP)

Schiiler/-innen (S)

Eltern (E)

Kooperationspartner/-innen (KP)

vk wNR

Als weiteres pddagogisches Personal sollen im Folgenden diejenigen Personen verstanden werden, die
zusatzlich zu Lehrkraften langerfristig und in hdherem Umfang an einer Schule arbeiten und sich sowohl
im Selbstverstandnis als auch aus der AuRenperspektive einer Schule zugehorig fihlen. Hierunter fallen
z.B. Erzieher-/innen, unabhangig ihrer vertraglichen Zugeharigkeit zum 6ffentlichen Dienst oder zu freien
Tragern.

Als Kooperationspartner/-innen werden im Folgenden diejenigen Personen verstanden, die nicht zum fes-
ten Personalbestand einer Schule gehéren und die spezifische Aufgaben bzw. Angebote verantworten.
Hierunter fallen z.B. Trager freier Jugendhilfe, Kirchen, Firmen, Vereine, ...

Die Bausteine sind so konstruiert, dass sie den entsprechenden Inhalt moéglichst dahnlich aus Sicht der ver-
schiedenen schulischen Akteure (Eltern, Schiler/-innen, ...) erfassen. Dies ist jedoch nicht immer moglich,
da nicht jede Personengruppe Einblick in alle Geschehnisse der Schule hat. Deshalb sind manche Bau-
steine nicht fir alle Perspektiven vorhanden.

Uberblick iiber alle Bausteine und mogliche Befragungsgruppen

Bausteine L PP S E KP
2. Rhythmisierung/Zeitstruktur

* gcebundener Ganztag X %

* nicht gebundener Ganztag X X
4. Kooperation

* an Grundschulen X

* an weiterfuhrenden Schulen X
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Die Items zu den einzelnen Bausteinen

Zu 1: Ganztagskonzept

Uber das Bestehen eines Ganztagskonzepts hinaus thematisiert dieser Baustein verschiedene Aspekte der
Entwicklung, Implementation sowie Evaluation eines Ganztagskonzepts in der Schule. Hierbei geht es vor
allem darum, inwieweit sich Ziele und Vorstellungen von schulischen Akteuren, aber auch das schulische
Profil im Ganztagskonzept widerspiegeln.

L PP S E KP

1. Ein Ganztagskonzept ist vor- . L i - -
handen.

2. Das Ganztagskonzept ist mir oL i oL oL
bekannt.

3. Das Ganztagskonzept ist Teil . L ) . L . L
des Schulprogramms.

4. Das Ganztagskonzept benennt
grundsatzliche Ziele des Ganz-
tags, die die Schule und die Ko- s.L - s.L s.L
operationspartner/-innen ver-
folgen.

5. Die Vorstellungen der Lehr- Die Vorstellungen Die Vorstellung- | Die Vorstellungen
krafte sind im Ganztagskonzept | des weiteren pa- en der Eltern sind | der Kooperations-
berlicksichtigt. dagogischen Per- im Ganztagskon- | partner/-innen

sonals an Schule - | zept berlicksich- |sind im Ganztags-
bzw. Hort sind im tigt. konzept berick-
Ganztagskonzept sichtigt.

beriicksichtigt.

6. Das schulische Profil spiegelt

sich im Ganztagskonzept wider. s i s s
7. Das padagogische Ganztags-
konzept wird in Abstanden s. L - s. L s. L
Uberprift.
8. Die Angebote des Ganztags
werden regelmaRig ausgewer- s. L - s. L s. L
tet.
9. Das Ganztagskonzept wird re- oL i oL oL

gelmaRig fortgeschrieben.

10. Aufgrund der Evaluationser-
gebnisse werden MalRnahmen s. L - s. L s. L
regelmalig fortgeschrieben.

11. Es gibt eine Konzeptgruppe fiir
den Ganztag an der Schule.
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Zu 2a: Rhythmisierung/ Zeitstruktur (fiir Schulen mit gebundenem Ganztag)

Der gebundene Ganztag stellt Schulen vor die Herausforderung, eine neue Tages- und Wochenstruktur
umzusetzen. Der Baustein thematisiert diesbezlglich die Voraussetzungen, damit Schiiler/-innen Gber
den Tag hinweg lernen, entspannen und ihren Tag mitgestalten konnen. Aus der Perspektive verschiede-
ner Akteure wird erfragt, wie Unterricht, Angebote und selbstbestimmte Zeiten vorhanden und zeitlich
angeordnet sind. Darliber hinaus werden die gruppenspezifischen Wahrnehmungen zur Verfligbarkeit
von Lehrkraften und weiterem padagogischem Personal und festen Gesprachs- und Hausaufgabenzeiten
fur Schuler/-innen erfasst.

L PP S E KP

1. Der Tagesplan der Schuler/ Mein Stundenplan wech- | Der Tagesplan meines Kin-
-innen sieht Zeiten von Anspan- selt angemessen zwi- des/meiner Kinder sieht Zei-
nung und Entspannung in ange- |s. L |schen Zeiten von An- ten von Anspannung und -
messenem Wechsel vor. spannung und Entspan- | Entspannung in angemesse-

nung. nem Wechsel vor.

2. Furdie Schiler/-innen gibt es in In meiner Schulwoche Fir mein Kind/meine Kinder
der Schulwoche einen festen gibt es einen festen Ter- | gibt es in der Schulwoche ei-
Termin, an dem Uber alles gere- | s. L | min, an dem (iber alles nen festen Termin, an dem -
det werden kann (z.B. Klassen- geredet werden kann Uber alles geredet werden
rat). (z.B. Klassenrat). kann (z.B. Klassenrat).

3. Es gibt Zeiten in der Woche, die Es gibt Zeiten, die ich ei- |Im Tagesplan gibt es Zeiten,
die Schiiler/-innen eigenverant- L genverantwortlich ge- die mein Kind/meine Kinder
wortlich gestalten kénnen. > stalten kann. eigenverantwortlich gestal- i

ten kann/ kénnen.

4. Uber den Unterricht hinaus bin Lehrkrafte, Erzieher/-in- | Lehrkrafte, Erzieher/-innen
ich fir Schuler/-innen, Eltern nen und Sozialarbeiter/- |und Sozialarbeiter/-innen
oder Kooperationspartner/-in- | s. L |innen kann ich auch au- |kann ich auch auRRerhalb des | -
nen ansprechbar. Rerhalb des Unterrichts | Unterrichts erreichen.

erreichen.

5. Unterricht findet am Vor- und

. s. L s.L s. L -
Nachmittag statt.

6. Unterricht, Angebote und
selbstbestimmte Zeiten sind im |s. L s. L s. L -
Wechsel organisiert.

7. Die Wochenstundenplanung Im Stundenplan sind Zei- | Die Wochenstundenplanung
enthalt Moéglichkeiten zum ei- ten zum eigenverant- meines Kindes/meiner Kin-
genverantwortlichen Lernen der | s. L | wortlichen Lernen vorge- | der enthalt Moglichkeiten -
Schiler/-innen. sehen. zum eigenverantwortlichen

Lernen.

8. Pausen, Mittagessen und Frei- In den Pausen, beim Mit-
zeitangebote sind fiir Erholung tagessen und bei den
und Kommunikation von ausrei- | s. L | Freizeitangeboten habe s. L -
chender Lange. ich genligend Zeit zum

Erholen und Reden.

9. Die Schiler/-innen erledigen Ich erledige meine Schul- | Mein Kind/meine Kinder er-
ihre unterrichtserganzenden aufgaben in der Schule ledigt/ erledigen seine/ihre
Aufgaben/ Schulaufgaben in der s bzw. am Schulstandort. |Schulaufgaben in der Schule i
Schule bzw. am Schulstandort. bzw. am Schulstandort.
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Zu 2b: Rhythmisierung/ Zeitstruktur (fir Schulen mit offenem Ganztag)

Der offene Ganztag zeichnet sich durch die Rhythmisierung des Tagesablaufs an den Bedirfnissen der
Kinder aus. Der Baustein thematisiert diesbezliglich die zeitliche Gestaltung des Wechsels von Unterricht
und Entspannungszeiten. Aus der Perspektive von Lehrkraften und weiterem padagogischen Personal,
Eltern sowie Schiler/-innen der Schule wird erfragt, inwieweit die Schiiler/- innen Phasen im Tagesablauf
selbststandig gestalten und eigenverantwortlich lernen kénnen. Darliber hinaus werden die gruppenspe-
zifischen Wahrnehmungen zur Verfiigbarkeit von Lehrkraften und weiterem padagogischem Personal und
der Moglichkeit der Hausaufgabenbetreuung fir Schiiler/- innen erfasst.

L PP S E KP
Der Tagesplan der Schiler/ Mein Stundenplan wech- | Der Tagesplan meines Kin-
-innen sieht Zeiten von An- selt angemessen zwi- des/meiner Kinder sieht Zei-
spannung und Entspannungin |s. L |schen Zeiten von An- ten von Anspannung und -
angemessenem Wechsel vor. spannung und Entspan- |Entspannung in angemesse-
nung. nem Wechsel vor.
Es gibt Zeiten, die die Schuler/- Es gibt Zeiten, die ich ei- | Im Tagesplan gibt es Zeiten,
innen eigenverantwortlich ge- genverantwortlich ge- die mein Kind/meine Kinder
stalten kdnnen. s stalten kann. eigenverantwortlich gestal- |
ten kann/ kdnnen.
Uber den Unterricht hinaus bin Lehrkrafte, Erzieher/-in- | Lehrkrafte, Erzieher/-innen
ich fur Schiiler/-innen, Eltern nen und Sozialarbeiter/- | und Sozialarbeiter/-innen
oder Kooperationspartner/-in- |s. L |innen kann ich auch au- |kann ich auch auRerhalb des| -
nen ansprechbar. Rerhalb des Unterrichts | Unterrichts erreichen.
erreichen.
Die Wochenstundenplanung Im Stundenplan sind Zei- | Die Wochenstundenplanung
enthalt Moéglichkeiten zum ei- ten zum eigenverant- meines Kindes/meiner Kin-
genverantwortlichen Lernen der |s. L | wortlichen Lernen vorge- | der enthalt Moglichkeiten -
Schiler/-innen. sehen. zum eigenverantwortlichen
Lernen.
Pausen, Mittagessen und Frei- In den Pausen, beim Mit-
zeitangebote sind fiir Erholung tagessen und bei den
und Kommunikation von ausrei- |s. L | Freizeitangeboten habe s. L -
chender Lange. ich genligend Zeit zum
Erholen und Reden.
Es gibt ein Betreuungsangebot Wenn ich moéchte, be-
zur Erledigung unterrichtsergan- komme ich bei der Erle-
s.L|,. . s.L -
zender Aufgaben/ Schulaufga- digung meiner Schulauf-
ben. gaben Unterstiitzung.
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Zu 3: Lern- und Forderkonzept

Mit diesem Baustein werden die Wahrnehmungen verschiedener Konzepte zur Unterstitzung der Lern-
prozesse der Schiler/-innen erfasst. Dabei geht es um die Berlicksichtigung der Lernausgangslage, der
thematischen Interessen und der Entwicklung der Schiiler/-innen bei der Gestaltung und Empfehlung von
passenden Angeboten. Neben Forderung und Férderung von Schiilerinnen und Schiilern stehen auch so-
ziales Lernen sowie der Erwerb von Konfliktlosestrategien im Fokus.

L PP S E KP
1. Neben dem Unterricht gibt es auch Zeiten Im Stundenplan gibt es feste Zeiten,
fur selbstbestimmtes Lernen. s.L |in denen ich selbstbestimmt lernen - -
kann.
2. Die Schiler/-innen bringen ihre themati- Meine Interessen werden im Fach-
schen Interessen in den Fachunterricht 5. | |unterricht und bei den Angeboten } }
und die Angebote ein. bericksichtigt.
3. Die Lernausgangslage wird bei der Aus- Ich kann entsprechend meiner Fa-
wahl bzw. Entwicklung der Angebote be- 5. | | higkeiten Angebote besuchen. ) )
ricksichtigt.
4. Ich empfehle meinen Schiilern und Schiile- Meine Lehrkrafte empfehlen fir
rinnen den Besuch passender Angebote. s.L | mich Angebote. - -
5. Die Schuler/-innen werden zur Selbstein- Ich lerne, mein Kénnen selbst einzu-
schatzung aufgefordert (z.B. Logbuch). s.L |schatzen (z.B. mit Logbiichern). - -
6. Schiiler/-innen mit Schwierigkeiten beim Habe ich beim Lernen Schwierigkei-
Lernen werden zusatzlich geférdert. s.L |ten, werde ich zusitzlich geférdert. - -
7. Schilern und Schilerinnen, die besonders Lerne oder arbeite ich schneller als
schnell lernen, werden anspruchsvolle Auf- s L andere, werden mir weiterfihrende | )
gaben angeboten. Aufgaben angeboten.
8. Lehrkrafte und weiteres padagogisches Mein/e Lehrer/-in bzw. Erzieher/-in
Personal flihren mit Eltern sowie Schiilern flihrt mit mir und meinen Eltern Ge-
und Schilerinnen Entwicklungsgesprache s L sprache tiber meine personliche ) )
durch, z.B. zur Lern- oder emotionalen Ent- Entwicklung.
wicklung.
9. Soziales Lernen ist im Ganztagskonzept In unserer Schule gibt es ein ver-
verankert (z.B. ,Lernen durch Engage- pflichtendes Sozialpraktikum bzw.
ment”, ,Tag der Herausforderung”). s. L | die Moglichkeit, sich sozial zu enga- - -
gieren (z.B. Betreuung von alteren
Blirgern).
10. Schuler/-innen lernen Konfliktlosungs- Ich lerne, wie man mit Konflikten
strategien. s.L |umgeht. - -
11. Es gibt Verknlpfungen zwischen Unter- Der Unterricht und die unterrichts-

richt und unterrichtsergdnzenden Ange- s L ergdnzenden Angebote passen gut
boten. zusammen.
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Zu 4a: Kooperation (an Grund- und Sonderschulen/ Forderschulen mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf)

Der Baustein thematisiert die Zusammenarbeit verschiedener Akteure innerhalb des Ganztags. Zum einen
wird die Wahrnehmung zur Einbindung von Kooperationspartnern und Kooperationspartnerinnen hin-
sichtlich der Gestaltung von Angeboten entsprechend des Schulprofils sowie der schulinternen Evaluation
erfasst. Zum anderen werden Aspekte guter Zusammenarbeit innerhalb der padagogischen Teams er-
fragt. Dabei stehen der Austausch und die Weitergabe von Informationen sowie die Verflgbarkeit des
Personals fiir Schilerinnen, Schiiler und Eltern im Vordergrund.

L

PP

KP

Kooperationspartner/-innen bieten
zu unterschiedlichen Bereichen An-
gebote an.

s. L

Die Angebote der Kooperations-
partner/-innen richten sich am
Schulprofil aus.

Lehrkrafte und weiteres padagogi-
sches Personal bilden zusammen
Teams.

Die Mitglieder des padagogischen
Teams stehen den Schiilern und
Schiilerinnen sowie Eltern als An-
sprechpartner/-innen zur Verfigung.

Die padagogischen Teams bespre-
chen sich regelmaRig.

Angebote der Kooperationspartner/
-innen werden mit dem Fachunter-
richt bzw. anderen Angeboten syste-
matisch verknipft.

. AuBerschulische Kooperations-
partner/-innen sind in die konzeptio-
nelle Arbeit zum Ganztag eingebun-
den.

Einschatzungen und Sichtweisen der
Kooperationspartner/-innen sind Be-
standteil der schulinternen Evalua-
tion.

. Alle am Ganztag beteiligten Lehr-
krafte verfigen Uiber Informationen
zu besonderen Bedirfnissen der
Schiler/-innen (z.B. Sonderpadago-
gischer Forderbedarf, Teilleistungs-
stérungen, Krankheiten, ...).

Das am Ganztag beteiligte
weitere padagogische
Personal verfiigt iber In-
formationen zu besonde-
ren Bedlrfnissen der
Schuler/-innen (z.B. Son-
derpadagogischer Forder-
bedarf, Teilleistungssto-
rungen, Krankheiten, ...).

Die am Ganztag betei-
ligten Kooperations-
partner/-innen verfi-
gen Uber Informationen
zu besonderen Bediirf-
nissen der Schiler/-in-
nen (z.B. sonderpada-
gogischer Férderbedarf,
Teilleistungsstérungen,
Krankheiten, ...).
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Zu 4b: Kooperation (an weiterfiihrenden Schulen)

Der Baustein thematisiert die Einbindung von Kooperationspartnern und Kooperationspartnerinnen hin-
sichtlich der Gestaltung von Angeboten entsprechend des Schulprofils, der Verkniipfung der Angebote
mit dem Fachunterricht sowie die Zusammenarbeit in Bezug auf die konzeptionelle Arbeit zum Ganztag.
Weiterhin werden Wahrnehmungen zur Berlicksichtigung der Sichtweisen von Kooperationspartnern und
Kooperationspartnerinnen in der schulinternen Evaluation erfasst. Schlielich wird auch die Kooperation
und Information der Befragungsgruppen hinsichtlich besonderer Bedirfnisse einzelner Schiler/-innen
thematisiert.

L

PP

KP

Kooperationspartner/-in-
nen bieten zu unterschiedli-
chen Bereichen Angebote
an.

Die Angebote der Koopera-
tionspartner/-innen richten
sich am Schulprofil aus.

Angebote der Kooperati-
onspartner/-innen werden
mit dem Fachunterricht
bzw. anderen Angeboten
systematisch verknupft.

Kooperationspartner/-in-
nen sind in die konzeptio-
nelle Arbeit zum Ganztag
eingebunden.

Einschatzungen und Sicht-
weisen der Kooperations-
partner/-innen sind Be-
standteil der schulinternen
Evaluation.

Alle am Ganztag beteiligten
Lehrkrafte verfiigen liber
Informationen zu besonde-
ren Bedlrfnissen der Schii-
ler/-innen (z.B. Sonderpa-
dagogischer Forderbedarf,
Teilleistungsstorungen,
Krankheiten, ...).

Das am Ganztag betei-
ligte weitere padagogi-
sche Personal verfligt
Uber Informationen zu
besonderen Bedlirfnis-
sen der Schuler/-innen
(z.B. Sonderpadagogi-
scher Forderbedarf, Teil-
leistungsstorungen,
Krankheiten, ...).

Die am Ganztag betei-
ligten Kooperations-
partner/-innen verfi-
gen Uber Informatio-
nen zu besonderen
Bediirfnissen der
Schiler/-innen (z.B.
Sonderpadagogischer
Forderbedarf, Teilleis-
tungsstorungen,
Krankheiten, ...).
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Zu 5: Mitwirkungsmaoglichkeiten (Partizipation)

Die Beteiligung von Schiiler/-innen sowie Eltern in Bildungsprozessen kann als Gelingensbedingung fir
erfolgreiches Lernen betrachtet werden. Daher umfasst der Baustein Fragen zu Aspekten der Mitwirkung
in Bezug auf die Planung und Gestaltung von Angeboten und des Ganztags im Allgemeinen. Weiterhin
werden Wahrnehmungen zur Partizipation im Rahmen von Gremien und Versammlungen erfasst. Die Be-
teiligung von Eltern wird Gber die Einbindung in Arbeitsgemeinschaften (Mitarbeit bzw. Leitung) sowie die
Organisation von Kommunikationsformen erfragt.

L PP S E KP
Schiler/-innen sind an der Wir haben die Mog-
Planung neuer Angebote lichkeit, uns an der Pla-
beteiligt. sL nung neuer Angebote s i
zu beteiligen.
Schiiler/-innen gestalten Wir Schiler/-innen ge-
(z.T. mit Unterstitzung) Be- stalten (zum Teil mit
reiche des Ganztags eigen- s. L Unterstlitzung) in eige- s. L -
verantwortlich. ner Verantwortung Be-
reiche des Ganztags.
Eltern und Schuler/-innen Eltern und Schiler/-in- | Eltern und Schuler/
arbeiten an der Weiterent- nen arbeiten an der -innen arbeiten an der
wicklung des Ganztagskon- s. L Weiterentwicklung des | Weiterentwicklung des -
zeptes mit. Ganztagskonzeptes Ganztagskonzeptes mit.
mit.
Schiiler/-innen organisie- Versammlungen fur
ren und leiten Versamm- Schiler/-innen werden
lungen. s von Schiler/-innen or- i i
ganisiert und geleitet.
Die Schiler/-innen werden Wir Schiler/-innen
zu ihrer Meinung zu den werden nach unserer
Ganztagsangeboten ge- s Meinung zu den Ganz- s i
fragt. tagsangeboten gefragt.
Empfehlungen der Schiiler- Die Vorschlage der
vertreter/-innen zur Gestal- Schilervertreter/-in-
tung des Ganztages werden s. L nen werden von der - -
berlicksichtigt. Schulleitung bertick-
sichtigt.
Zeiten fur die Arbeit in Wir haben festgelegte
Schilergremien/ im Klas- Zeiten fir die Arbeit in
senrat sind fest eingeplant. s Schilergremien/ im i i
Klassenrat.
Eltern bieten Arbeitsge- Eltern bieten Arbeits-
meinschaften an. s gemeinschaften an. s i
Eltern organisieren eigene
Kommunikationsformen, s.L - s.L -
z.B. ein Elterncafé.
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Zu 6: Professionalisierung

Der Baustein thematisiert die Zusammenarbeit sowie Fortbildungen im Sinne der Professionalisierung von
Lehrkraften, weiterem pad. Personal sowie inner- und aullerschulischen Kooperationspartnern und Ko-
operationspartnerinnen. Inhaltliche Schwerpunkte sind zum einen der Austausch und gegenseitige Hos-
pitationen des padagogischen Personals. Zum anderen werden Wahrnehmungen zu Aspekten des schul-
internen Fortbildungskonzepts erfragt.

L PP S E KP

1. Lehrkréfte sowie weiteres
padagogisches Personal
und die Kooperations-
partner/-innen im Ganztag
tauschen sich regelmaRig
aus.

2. Hospitation von Unterricht
und Ganztagsangeboten s. L - - s. L
findet regelmaRig statt.

3. Die Lehr- und Lernpro-
zesse im Unterricht und
den Ganztagsangeboten s. L - - s. L
werden regelmalig reflek-
tiert.

4. Die gemeinsamen Fortbil-
dungsschwerpunkte wer-
den aus dem Ganztags-
konzept abgeleitet.

5. Der Ganztag ist Bestand-
teil des schulinternen s. L - - s. L
Fortbildungskonzeptes.

6. Schwerpunkt der Fortbil-
dung liegt auf der Opti-
mierung der Lehr- und s. L - - s. L
Lernprozesse des Lernens
Uber den ganzen Tag.

7. Esfinden gemeinsame
Fortbildungen fiir Lehr-

L - - L
krafte und weiteres pada- > >
gogisches Personal statt.

8. Fortbild bot
ortbildungsangebote zum . L ] ] . L

Ganztag werden genutzt.

9. Inder Schule gibt es regel-
maRig verbindliche For-
men der Riickmeldung al- s. L - - s. L
ler am Ganztag beteiligten
Gruppen untereinander.
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Zu 7: Raumkonzept

Der Baustein erfasst die Gestaltung der Schulrdume, die Ausstattung, aber insbesondere auch Partizipa-
tion und Nutzung durch die Kinder. So werden unterschiedliche Wahrnehmungen zur Trennung von Lern-
und Freizeitrdumen, zum Spiel-, Sport- und Lehrmittelangebot sowie der grundlegenden Sauberkeit er-
fragt. Weiterhin wird thematisiert, inwieweit die Kinder bei Einhaltung von Regeln die Raume selbststan-

dig nutzen und auch mitgestalten dirfen.

L PP ) E KP

1. Esgibt an der Schule fir unterschied- Es gibt an der Schule un-
liche Aufgaben voneinander abge- terschiedliche Raume
grenzte Raume (z.B. Lernen, Entspan- st zum Lernen, Entspannen s st
nung, Freizeit). oder Spielen.

2. Alle am Ganztag beteiligten Personen Es wird darauf geachtet,
achten auf Sauberkeit und den pfleg- oL dass es im Schulgebaude oL .l
lichen Umgang mit Einrichtungsge- "~ | sauber ist und nichts ka- ) )
genstanden. putt gemacht wird.

3. Die Schuler/-innen kénnen in den In der Schule kann ich
Lernraumen Computer und Internet |s. L | Computer und Internet s. L s. L
nutzen. nutzen.

4. Die Schiler/-innen kénnen sich an Wir beteiligen uns an der
der Planung und Gestaltung der vor- | s. L | Planung und Gestaltung s. L s. L
handenen Raume beteiligen. der vorhandenen Rdume.

5. Es gibt gentigend Spiel- bzw. Sport- Ich/ wir biete/
angebote fir drinnen und draulSen. bieten Angebote

s.L s.L s.L .
far drinnen und
drauBen an.

6. Die Lehr- und Lernmittel sind fir Lernmittel sind flr mich Lehr- und Lern-
Schiler/-innen, Lehrkréfte und wei- L gut zuganglich. mittel sind fir
teres padagogisches Personal leicht > i mich leicht zu-
zuganglich. ganglich.

7. Esgibt Raume, um sich mit Besu- Es gibt Rdaume, in denen | Es gibt Raume, Es gibt Moglich-
chern und Besucherinnen, Schiilern ich mit Mitschilern, Lehr- | um sich mit Be- | keiten, sich mit
und Schiilerinnen oder Lehrkraften in kraften oder Erziehern suchern und Be- | Lehrkraften bzw.
ungezwungener Atmosphare auszu- und Erzieherinnen in sucherinnen, Eltern in unge-
tauschen. oL Ruhe reden kann. Schilern und zwungener At-

' Schiilerinnen mosphare auszu-
oder Lehrkraften |tauschen.
in ungezwungen-
er Atmosphare
auszutauschen.
8. Die Schule verfiigt tiber ausreichend -

Arbeitsplatze, welche Lehrkrafte und L i L

das weitere padagogische Personal > >

nutzen kdénnen.

9. Bildungsorte aulRerhalb der Schule Wir lernen wahrend des
werden ins Ganztagskonzept mit ein- | s. L | Ganztags auch an Orten s.L s.L
bezogen. auBerhalb der Schule.

10. Wenn die Schiiler/-innen sich an Re- Wenn wir Schiiler/-innen
geln halten, diirfen sie Raume auch uns an Regeln halten,
ohne Aufsicht nutzen. st dirfen wir Raume auch i i

ohne Aufsicht nutzen.
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Zu 8: Erndhrung

Der Baustein thematisiert den Stellenwert sowie die Umsetzung des Erndhrungskonzepts der Schule. Be-
ricksichtigt wird dabei, inwieweit gesunde Ernahrung im schulischen Alltag sowie im Unterricht behandelt
wird. Weiterhin wird erfasst, wie das konkrete Speisenangebot verschiedene Erndahrungs-gewohnheiten
bericksichtigt und wie die Essenspausen verlaufen.

L PP S E KP

1. In der Schule wird auf eine ge-

sunde Erndhrung geachtet. s-L s.L s. L -

2. Das Speisenangebot berticksich-
tigt unterschiedliche kulturelle
Erndhrungsgewohnheiten (z.B. s. L s. L s. L -
vegetarisch, kein Schweine-
fleisch).

3. Wadhrend des Essens wird auf
eine angenehme Atmosphare s. L s. L s. L -
geachtet.

Die Zeiten fur die Einnahme von

Ich habe ausreichend Zeit, in

Mahlzeiten sind so bemessen, s.L Ruhe zu essen. s. L -
dass alle in Ruhe essen kdnnen.
Die Bedeutung gesunder Ernah- Uber die Bedeutung gesun-
rung wird im Unterricht sowie in der Erndahrung wird im Un-
unterrichtserganzenden Angebo- s L terricht sowie in auRerunter- s L )
ten auf vielfaltige Weise aufge- richtlichen Angeboten ge-
griffen. sprochen.

6. Eltern werden liber das Ernah-
rungskonzept der Schule infor- s. L - s. L -

miert.
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